ESTATUTOS DE LA ASOCIACION "ANPIER"

ASOCIACION NACIONAL DE PRODUCTORES DE ENERGIA FOTOVOLTAICA

TiTULO I- DE LA ASOCIACION
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 19.-Denominacion.

La organizacion responderd con la denominacidén completa de “Asociacion nacional de
productores de energia fotovoltaica”, adoptando como representativas las siglas
A.N.P.LLE.R., las cuales seran utilizadas a lo largo del articulado de estos estatutos,

como equivalente de la denominacion completa.

Articulo 22.- Ambito legal.

ANPIER se constituye al amparo de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, y normas
complementarias. Es una organizacion democrdtica, independiente, apolitica y
aconfesional, dotada de personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo

de animo de lucro.

Articulo 32.- Ambito de actuacion.
El dmbito de actuacién de A.N.P.L.LE.R., es el Estado Espafiol, sin menoscabo de su
organizacién descentralizada que respondera a la distribucion autondmica del mismo,

como se dispone en el articulo 25 de estos estatutos.

Articulo 42.- Duracion.

La duraciéon de A.N.P.L.E.R., sera indefinida.

Articulo 52.- Domicilio Social.
A.N.P.I.E.R., establece su domicilio social en la C/Agustin de Betancourt, n? 17, 82

planta, 28003 Madrid.



Articulo 62.- Fines.
La Asociacién tiene por objeto:

a) Agrupar, coordinar y representar conjuntamente a los productores de energias
fotovoltaica, para defender sus intereses y derechos, ante cualquier organismo
publico o privado, administrativo o judicial, de ambito europeo, estatal,
autondmico, y local.

b) Velar por la seguridad juridica del sector de energias renovables, y por el respeto
de los derechos adquiridos en defensa de un marco regulatorio estable.

¢) Promover una regulacidn energética que facilite la incorporacién de la generacion
fotovoltaica a la realidad de la generacion eléctrica nacional.

d) Promover ante cualquier organismo publico y privado la generacidon social de la
energia fotovoltaica, entendiendo esta como la necesaria implementacion de los
pequeios operadores en los ambitos de generacién, tanto para autoconsumo
como para su venta a red.

e) Promover ante los organismos publicos, la necesaria implementacion de
normativas dirigidas a una transicion energética hacia fuentes de generacion
exclusivamente renovables, con especial aplicacién de la energia solar
fotovoltaica, como objetivo imprescindible para la mitigacidon y adaptacién al
cambio climatico.

f) Ofrecer a sus asociados informacién y asesoramiento actualizado sobre cualquier
ambito de incidencia en sus instalaciones.

g) En general, realizar todas aquellas actividades que en beneficio de sus asociados
aporten confianza al mercado fotovoltaico, transparencia y calidad.

h) Ofrecer a los socios servicios de entidades ajenas que puedan suponer la mejora,
reduccion y optimizacion de los costes de operacién y mantenimiento de sus
instalaciones, tales como contratos de seguro, programas formativos,
oportunidades de financiacién, u otros de similar naturaleza.

i) Organizar Jornadas, Cursos, Seminarios, Conferencias tendentes a profesionalizar

y dotar de calidad al sector de las energias renovables.



Articulo 72.- Régimen normativo.

ANPIER se regira por los presentes estatutos, asi como por los demads reglamentos y

normas que en desarrollo de los mismos se pudiesen aprobar por los 6érganos

competentes y disciplinen la Asociacion.

TITULO II.- DE LOS ASOCIADOS

CAPITULO I. DE LA CONDICION DE ASOCIADO Y DEL PROCEDIMIENTO DE ADMISION.

Articulo 82.- Requisitos de admisidn del socio ordinario.

Podran pertenecer a ANPIER en calidad de socio:

1.

Cualquier persona fisica o juridica con plena capacidad para obrar, y que
realice la actividad de productor del sector fotovoltaico tanto en su modalidad
de productor para venta a red, como en cualquier modalidad de
autoconsumo.

Todos los socios aceptaran cumplir las normas estatutarias, reglamentarias y

cualesquiera otras aprobadas por los 6rganos competentes de la Asociacion.

Articulo 92.- Procedimiento de admision.

La solicitud de ingreso se dirigira a la Junta Directiva que a tenor de los criterios

expresados en el articulo anterior resolvera sobre la misma.

Articulo 109.- Pérdida de la condicion de asociado.

Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

1.
2.

Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

Por incumplimiento de las obligaciones estatutarias o reglamentarias, y en
particular por no estar al corriente del pago de las cuotas asociativas.

Por realizar actos o declaraciones contrarios a los fines de la asociacion.

Por dejar de ser productor fotovoltaico, en cuyo caso tendria la posibilidad de

pasar a ser socio simpatizante.

Cualquier procedimiento de expulsidn de socio, habra de ir precedida por la debida

tramitacién que incluya la audiencia al socio expulsado y la posibilidad de recurso ante



su orden de expulsidn. Todas las expulsiones de socios habran de ser ratificadas por la

siguiente Asamblea General que se celebre.

CAPITULO II. DE LAS CLASES DE SOCIOS. DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES:
Articulo 112.- Clases de socios.
Dentro de la Asociacidn existiran las siguientes clases de socios:

1. Socios ordinarios.

2. Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacién y desarrollo de la Asociacidn, se hagan acreedores a
tal distincién. El nombramiento de los socios de honor correspondera a la Junta
Directiva de la Asociacion, de cuyo nombramiento se dara cuenta a la Asamblea
General.

3. Socios simpatizantes. Aquellas personas fisicas y/o juridicas que deseen
participar en las actividades asociativas de ANPIER podran ser inscritas como

socios simpatizantes.

Articulo 129.- Los socios ordinarios. Derechos y obligaciones:
Tendran como derechos.-
1. Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacidn en cumplimiento
de sus fines.
2. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda
obtener.
3. Participar en las Asambleas con voz y voto.
4. Ser electores y elegibles para los cargos directivos.
5. Recibir informacidn sobre los acuerdos adoptados por los drganos de la
Asociacion.
6. Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién.
Tendran como obligaciones.-
1. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.

2. Abonar las cuotas que se fijen.



Articulo 139.- Derechos y obligaciones de los socios de honor:

Los socios de honor tendran derecho a voz en las Asambleas ordinarias en las que
participen.

Tendran como unica obligacion cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos

de las Asambleas y la Junta Directiva.

Articulo 149.- Derechos y obligaciones de los socios simpatizantes.
Los socios simpatizantes tendran derecho a voz en las Asambleas en las que
participen, pero nunca al de voto. Asimismo, estos socios tendran las mismas
obligaciones que los ordinarios. Podran tomar parte en cuantas actividades organice la
Asociacidon en cumplimiento de sus fines. Asi como disfrutar de todas las ventajas y
beneficios que la Asociacidn pueda obtener.
Tendran como obligaciones:

1. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la

Junta Directiva.

2. Abonar las cuotas que se fijen.

TITULO I1I. DE LOS ORGANOS Y SUS FUNCIONES.

CAPITULO I- ORGANOS DE REPRESENTACION.

Articulo 152.- La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva
formada, al menos, por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un
Tesorero, vocales y delegados territoriales. Todos los cargos que componen la Junta
Directiva seran designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria en
candidaturas completas en listas cerradas, a excepcion de los Delegados territoriales
gue serdn elegidos por las asambleas autondmicas. EIl mandato tendra una duracién
de 5 ainos, siendo renovables. En el caso de presentarse una Unica candidatura a Junta
Directiva no serd necesaria su votacion, no obstante, cualquier asambleista puede

solicitar votacion a mano alzada.



Articulo 162.- Los miembros de la Junta Directiva y los Delegados territoriales podran
causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por
incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y por expiracion del

mandato.

Articulo 179.- Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para
el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que

se produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 182.- La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su presidente y
a iniciativa o peticién de dos tercios de sus miembros. Quedara constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos
deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del presidente
serd de calidad. La Junta Directiva podra entablar reuniones a través de medios

telematicos.

Articulo 199.- Facultades de la Junta Directiva.
Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn con cardcter general a todos los
actos propios de las finalidades de la asociacidon, siempre que no requieran segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.
Son facultades de la Junta Directiva:
1. Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econdmica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.
2. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
3. Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y
Cuentas Anuales.
4. Resolver sobre la admision de nuevos asociados.
5. Nombrar delegados o comisiones para alguna determinada actividad de la
Asociacion.
6. Ejercer las funciones disciplinarias que tengan encomendadas en estos
estatutos, de acuerdo a lo establecido por ellos y conforme al reglamento

disciplinario, si lo hubiese.



7. Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la

Asamblea General de socios

Articulo 202.- De la Presidencia.

1. Son competencias de la Presidencia:

a) Representar legalmente a ANPIER a todos los efectos.

b) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea
General.

c) Convocar, presidir y levantar sesiones de la Junta Directiva y la Asamblea
General; dirigir las deliberaciones y decidir, con voto de calidad, en los supuestos
de empate.

d) Ordenar los pagos acordados validamente.

e) Autorizar con su visto bueno: las Actas de sesiones de la Junta Directiva, las
actas de la asamblea general; el Presupuesto Anual; el Balance y Cuenta de
Resultados Anual y cualesquiera documentos con valor legal.

f) Apoderar a cualquier persona para la gestién ordinaria de la Asociacién.

g) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente,

sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 219.- De la Vicepresidencia.

1. Son competencias de la Vicepresidencia:

a) Colaborar con la Presidencia en el cumplimiento de las tareas y
competencias que esta tiene encomendadas.

b) El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de este, motivada

por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones

que él.

Articulo 222.- De la Secretaria.

1. Son competencias de la Secretaria:

a) Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso de nuevos miembros.



b) Llevar el fichero y libro de registro de socios en cualquiera de los
soportes legalmente validos.

c) Dirigir los trabajos administrativos de ANPIER.

d) Levantar acta de las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea

general.

Articulo 232.- De la Tesoreria.

1. Son funciones de la Tesoreria:

a) Recaudary custodiar los fondos de ANPIER.

b) Proponer y dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida la
Presidencia.

c) Llevar la contabilidad y tomar razén de ingresos y gastos de ANPIER.

d) Formalizar para cada ejercicio anual el Presupuesto de Ingresos y Gastos, el
Estado y Balance de Cuentas y Resultados, que serdn presentados a la Junta

Directiva, que a su vez los sometera a la Asamblea General.

Articulo 249.- Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente

entre dichos miembros hasta la eleccidn definitiva por la Asamblea General.

Articulo 252.- De la gestion descentralizada.

1. ANPIER tendera hacia una administracion y un modelo de gestion
descentralizada, con el modelo autondémico del Estado Espafiol, y sus
consiguientes peculiaridades administrativas, transferencias politicas, etc; por
todo lo cual podran constituirse en su seno Delegaciones Territoriales.

2. Las Delegaciones Territoriales son unidades organizativas de ANPIER y carecen

de personalidad juridica propia.

Articulo 262.- De la Constituciéon de Delegaciones Territoriales.
1. Se constituiran como Delegacidn Territorial cualquier Comunidad Autéonoma
cuando los asociados de dicha Comunidad asi lo soliciten en la Asamblea o a la

Junta Directiva.



2. Las Delegaciones Territoriales habrdn de tener un responsable localizable por

teléfono o email.

Articulo 279.- De los Miembros de Delegaciones Territoriales.

1. Formaran parte de la Delegacion Territorial todos los socios de ANPIER con
domicilio en esa comunidad autdonoma, o propietarios de una instalacién en
dicha comunidad.

2. Las Delegaciones Territoriales y por tanto sus Miembros tienen la potestad de
elegir y proponer a la Junta Directiva su representante, que pasara a formar
parte de la misma.

3. El representante de cualquier Delegacién Territorial, constituida segun los
Estatutos, tiene la obligacion de informar a la Junta Directiva cuando sea
requerido para ello. El representante de cualquier Delegacion Territorial,
constituida segun los Estatutos, habra de ser escuchado por la Junta Directiva

previa peticién por escrito a dicho Organo.

Articulo 282.- De los Fines y Actividades de las Delegaciones Territoriales.
1. Seran Fines y Actividades de las Delegaciones Territoriales los siguientes:

a) Conseguir la plena implantacién de ANPIER en su comunidad auténoma.

b) Informar y proponer lineas de actuacién especificas con arreglo a sus
peculiaridades.

c) Posibilitar, favorecer y propiciar en sus respectivos Territorios las lineas de
actuacion, Actividades y Fines de ANPIER.

d) Promover Jornadas, Encuentros, Conferencias, Plenos, Seminarios, etc. en su
territorio.

e) Cualesquiera otros fines y actividades que se deduzcan de los anteriores o de

los Fines y Actividades de la ANPIER.

CAPITULO Il. ASAMBLEA GENERAL
Articulo 292.- La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la

Asociacion, estard integrada por todos los asociados.



Articulo 302.- Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias.
La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los seis meses siguientes al cierre
del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a
juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por

escrito la mitad mas uno de los asociados.

Articulo 312.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por escrito a
todos los asociados, ya sea mediante fax o correo electrénico o en general por
cualquier medio que permita tener constancia del envio de aviso y la recepcion por el
destinatario expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para
la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos
quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que
se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda

mediar un plazo inferior a 30 minutos.

Articulo 3292.- Los socios ostentardn un numero de votos proporcional a su
contribucién efectiva a los recursos econdmicos de la asociacién, esto es, en funcidn
de las cuotas periddicas a ingresar. Asi, el nUmero de votos que corresponde a las
distintas cuotas previstas es el siguiente:

1.- Los socios cuya cuota anual sea la minima tendran un voto.

2.- Por cada multiplo completo de la cuota minima segun la potencia instalada en

KW nominales el socio tendrd un voto mas.
3. Ningun socio tendra por si mismo una cuota con derecho a voto por una

cantidad superiora 5 MW.

Articulo 332.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
qguedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella
un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera

gue sea el numero de asociados con derecho a voto.



Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los socios con derecho a voto que
representen como minimo el 30% de los votos presentes o representados, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.
Sera necesario mayoria cualificada de los socios con derecho a voto que representen
como minimo el 50% de los votos presentes o representados, que resultara cuando los
votos afirmativos superen los dos tercios de estas, para:

1. Acuerdo para constituir una Federacion de asociaciones o integrarse en

ellas.

2. Disposicidn o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

3. Modificacion de estatutos.

4. Disolucion de la entidad.

Articulo 342.- Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

1. Examinary aprobar los presupuestos.

2. Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.

3. Examinary aprobar las Cuentas anuales.

4. Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la Asociacion.

5. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

6. Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

7. Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los érganos de

representacion.

Articulo 352.- Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
1. Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva, a excepcion de los
delegados territoriales.
2. Aprobacién y Modificacién de los Estatutos y reglamentos que lo
desarrollen.
3. Disolucion de la Asociacién.
4. Decidir sobre los recursos en materia de expulsion.

5. Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.



6. Cualquier otro asunto que figure en la convocatoria de la misma.

TITULO IV.- DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 362.- Régimen disciplinario de los asociados.
Las faltas se clasificaran por orden de su importancia, en:
1. Leves.
2. Graves.
3. Muy graves.
Faltas leves: Incurriran en falta leve:
1. Los que no guarden el debido respeto y consideracion a cualquier miembro de
la Asociacién.
2. Los que se retrasen mas de tres meses en el abono de las cuotas de la
Asociacion.
Faltas graves: Incurriran en falta grave:
1. Quienes cometan tres faltas leves.
2. Los que se retrasen mas de seis meses en el abono de las cuotas de la
Asociacion.
3. Los que con notoria publicidad muestren una conducta claramente contraria
con los fines asociativos, o contra cualquier miembro de la Asociacidn.
Faltas muy graves. Se consideraran faltas muy graves las siguientes:
1. La comision de tres faltas graves.
2. El incumplimiento de las obligaciones econdmicas si dejara de satisfacer una
cuota asociativa por mas de un afio.
3. No cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por los érganos de gobierno
de la Asociacion.
4. La condena firme del socio por injurias o calumnias, o cualquier otra falta o
delito, contra cualquier otro miembro de la Asociacidn, por actuaciones

relacionadas con el ambito en el que se desenvuelve la Asociacion.

Articulo 379.- Sancidn.
1. La comision de las faltas previstas en el articulo anterior seran sancionadas

de acuerdo con la siguiente clasificacién:



a) Apercibimiento.

b) Multa.

c) Suspension temporal del cargo representativo o de los derechos electorales
d) Expulsion.

2. Ya sea por denuncia de algin miembro de la Asociacién, ya sea motu proprio
la Junta Directiva sera el drgano que decida el inicio de cualquier procedimiento
sancionador.

3. Previo al inicio del mismo, la Junta Directiva nombrara un instructor de entre
los miembros de la propia Junta Directiva, que velara por que se respeten todos
los derechos inherentes a los socios. Se habra de dar tramite de audiencia al
socio, durante el cual se pondra a su disposicion todos los datos con los que
cuente el Instructor en el procedimiento.

El socio habra de contar con un plazo no inferior a 10 dias para realizar las
alegaciones que tenga pertinentes, que se elevardn a la Junta Directiva quien
resolvera al respecto.

4. La Junta Directiva, tras oir al socio, a cualquier otro miembro de la Asociacién
o ajeno a la misma que pudiese ayudar a la resolucién del procedimiento, vy las
conclusiones del instructor, resolverd sobre el proceso absolviendo o
imponiendo una sancidn al socio.

5. Todos los procedimientos sancionadores del ejercicio seran puestos de
manifiesto en la siguiente Asamblea General, pudiendo esta revocar cualquier

sancion impuesta.

TiTULO IV- DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 389.- Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y

actividades de la Asociacion serdn los siguientes:

1. Las cuotas de socios periddicas o extraordinarias.
2. Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

3. Cualquier otro recurso licito.

Articulo 399.- El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacién es de 0 euros.



Articulo 402.- El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el

31 de diciembre de cada afio.

TITULO V- DISOLUCION
Articulo 412.- Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 33 de los

presentes Estatutos.

Articulo 422.- En caso de disolucién se nombrara una comisién liquidadora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no
desvirtien su naturaleza no lucrativa concretamente a fundacidon que promueva

energias renovables.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/ 2.002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciéon, vy las

Disposiciones complementarias.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
Estos estatutos son modificacién de los aprobados en asamblea constituyente
celebrada el dia 10 de junio de 2010, visados por el Ministerio del Interior el dia 23 de

julio de 2010.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes estatutos recogen las modificaciones

acordadas en la asamblea General de 22 de febrero de 2014.

En Madrid, a 16 de junio de 2018.

D. Miguel Angel Martinez-Aroca Pérez.

D. Juan Antonio Cabrero Samaniego.



. Juan Castro-Gil Amigo

. Lluis Calatayud i Pla

. Francesc Selga Calvet.

. Jorge Edo Albacar.

. Francisco Pérez Abiétar.

. Manuel Pérez Mas.

. Miguel Carra Vilar

. Fernando de la Hoz Elices

. Alberto Javier Cuartas Galvan

. Alberto Nieto Vivas

. Albert Mases Pelegri

. Juan José Lépez Vivas

. Antonio Cordonié

. José Francisco Vallcaneras Martinez

. Jorge Garcia Dominguez

. Jorge Puebla Garcia

. José Julian Lana

. Santiago Martinez Gabaldén



